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Lei Municipal n2 801/2022-GP

Da nova redagéo ao art. 3° da Lei Municipal n® 775/2022-GP,
que institui incentivos e beneficios fiscais para implementa-
¢ao de projetos de enfrentamento a escassez hidrica em co-
munidades vulneraveis no municipio de Joao Camara/RN
que utilizem novas tecnologias, especialmente em projetos
de dessalinizacao e utilizacdo de energias renovaveis e da
outras providéncias.

Manoel dos Santos Bernardo, Prefeito Municipal de Jodo Camara, Estado do
Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que envia a Camara Mu-
nicipal o presente Projeto de Lei para apreciacao e aprovacao:

Art. 12 O artigo 32 da Lei Municipal de n® 775/2022 passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 3° O Chefe do Poder Executivo Municipal podera conceder os seguintes in-
centivos para as empresas que preencham as condicoes previstas nesta lei:

| - Reducao para 2% (dois porcento) da aliquota do Imposto Sobre Servico de
Qualquer Natureza — ISSQN - incidente sobre os servicos prestados para elabo-
racao dos projetos e obras previstos no art. 1°;

Il - Isencao do ISSQN incidente sobre os servicos de construcao civil presta-
dos para execucao dos projetos previstos no art.1%;

Ill - Isencdao do pagamento de taxas devidas durante o processo de aprovacao
dos projetos de construcao civil;

IV - Isencao de emolumentos e precos publicos relativos aos procedimentos ad-
ministrativos necessarios a regularizacao dos projetos nos orgaos técnicos mu-
nicipais da administracao direta;

V - Isencao do pagamento da taxa de Alvara de uso do solo.

Paragrafo Unico - Os incentivos previstos no caput deste artigo referente ao pe-
riodo anterior a operacao serao concedidos sob condicao resolutdria e ficarao
vinculados a efetiva realizacdao dos investimentos e entrada da operacao dos pro-
jetos.”

Art. 2°- Ficam revogadas as disposigdes em contrario.
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Art. 3°- Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus efeitos a 25
de maio de 2022.

Dependéncias do Palacio Torredo, Gabinete do Prefeito Municipal de Jodo Ca-
mara/RN, 13 de dezembro de 2022.
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Lei Municipal n° 802/2022-GP

“Dispoe sobre a Criacao da Corregedoria da Guarda
Civil Municipal de Joao Camara e da outras provi-
déncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JOAO CAMARA/RN, no uso de suas atribui¢des legais, FAZ SABER que a
Camara Municipal aprova e ele sanciona e promulga a seguinte LEL

_ CAPITULOT
DA CRIACAO E DAS COMPETENCIAS

Art. 1° - Fica criada a Corregedoria da Guarda Civil Municipal de Jodo Camara, 6rgdo dotado de autonomia
propria e permanente, no ambito da Guarda Civil Municipal de Jodao Camara, em conformidade com o Art. 13°
da Lei Federal n° 13.022/14.

Art. 2° - A Corregedoria da Guarda Civil Municipal de Jodo Camara, 6rgdo permanente, de apoio e execugio
junto a Guarda Civil Municipal, tem como finalidade a apuracdo de infracdes disciplinares, apoio social e fun-
cional, fiscalizag@o e o controle dos servidores da Guarda Civil Municipal.

CAPITULO II
DA ORGANIZACAO DA CORREGEDORIA

Art. 3° - A Corregedoria tem plena autonomia e independéncia funcional, € presidida por um Corregedor, cida-
dao de reputacdo ilibada e de notdrio saber.

§1°. O Corregedor serd indicado e nomeado pelo Prefeito Municipal, dentre os servidores efetivos da Guarda
Civil Municipal, sabatinado em reunido conjunta com o Secretdrio Municipal responsdvel pela Guarda Munici-

pal e o Coordenador-Geral da Guarda Civil Municipal de Jodo Camara;

§2°. O servidor designado para exercer a funcdo de Corregedor, terd equiparacao funcional ao cargo de Coorde-
nador, e receberd gratificacdo pelo desempenho da sua funcio correspondente ao cargo de Coordenador.

§3°. A exoneragdo do Corregedor s6 se dard a pedido do mesmo ou pela maioria absoluta da Camara Municipal,
de acordo com a Lei Federal 13.022 de 08 de agosto de 2014;

§4°. A duracdo do cargo de Corregedor serd de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo;

§5°. A Corregedoria da Guarda Civil Municipal serd composta por uma comissao de 03 (tr€s) membros, ou seja,
Presidente, secretario e relator.
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§6°. Os atos oficiais da Corregedoria da Guarda Civil Municipal de Jodo Cimara deverdo ser publicados no
Diério Oficial do Municipio, quadro de avisos na sede da Guarda Civil Municipal e no Boletim Geral da Guarda
Civil Municipal.

Art. 4°- A Corregedoria mantera prontudrio individual dos servidores da Guarda Civil Municipal, constando sua
vida funcional e todas as demais informagdes relevantes para o servico, com folhas numeradas e rubricadas pelo
Corregedor, em ordem cronolégica de apresentacdo, que serd mantida em sigilo, do qual se extraird certiddo ou
copias somente quando requisitadas pela autoridade competente ou nos casos previstos em Leis ou regulamen-
tos.

CAPITULO III
DAS ATRIBUICOES DA CORREGEDORIA

Art. 5°- A Corregedoria da Guarda Civil Municipal tem as seguintes atribuicdes:

I — Promover, privativamente, a apuracio das infragdes administrativas disciplinares atribuidas aos servidores
da Guarda Civil Municipal, seguindo o procedimento previsto em regulamento;

IT - realizar visitas de inspegao e correicdes extraordindrias em qualquer unidade da Guarda Civil Municipal;
III - apreciar as representacdes que lhe forem dirigidas relativamente a atuacao irregular de servidores integran-
tes da Guarda Civil Municipal;

IV - promover investigacdo sobre o comportamento ético, social e funcional dos membros da Guarda Civil
Municipal, em especial aqueles em estagio probatdrio, e dos indicados para o exercicio de chefias e de fun¢des
de confianga, observadas as normas legais e regulamentares aplicaveis;

V - manifestar-se sobre assuntos de natureza disciplinar que devam ser submetidos ao Prefeito Municipal;

VI - dirigir, planejar, coordenar e supervisionar as atividades, assim como distribuir os servicos préprios da
Corregedoria;

VII - apreciar e encaminhar as representacdes que lhe forem dirigidas relativamente a atuacdo irregular de ser-
vidores integrantes da Guarda Civil Municipal, bem como propor ao Prefeito Municipal a instauracdo de proce-
dimentos disciplinares, para a apuracdo de infracdes atribuidas aos referidos servidores;

VIII - responder as consultas formuladas pelos 6érgdos da Administragdo Municipal sobre assuntos de sua com-
peténcia;

IX - determinar a realizacdo de correi¢des extraordindrias nas unidades da Guarda Civil Municipal, remetendo,
sempre, relatério reservado ao Prefeito;

X - remeter ao Prefeito Municipal, relatério circunstanciado sobre a atuacio pessoal e funcional dos servidores
integrantes da Guarda Civil Municipal em estagio probatério, propondo, se for o caso, a instauragdo de proce-
dimento especial, observada a legislagdo pertinente;

XI - submeter ao Prefeito Municipal, relatério circunstanciado e conclusivo sobre a atuagao pessoal e funcional
de servidor integrante da Guarda Civil Municipal indicado para o exercicio de cargos em comissao e/ou fungdes
de confianga, observada a legislacdo aplicavel;

XII - praticar todo e qualquer ato ou exercer quaisquer das atribui¢cdes e competéncias das unidades ou dos
servidores subordinados;

XIII - proceder, pessoalmente, as correi¢des nas unidades da Guarda Municipal que lhe sdo subordinadas;

XIV - elaborar e encaminhar ao Prefeito Municipal, relatério trimestral referente as representacdes que lhe foram
dirigidas relativamente a atuacdo irregular de integrantes da Guarda Municipal, bem como sobre a instauragao
de procedimentos disciplinares, para a apuracio de infragdes atribuidas aos referidos servidores, contendo os
seus encaminhamentos e resultados.

XV — propor, ao Coordenador-Geral da Guarda Civil Municipal e ao Prefeito Municipal, em grau de instancia
superior, a aplicacdo de penalidades, na forma prevista no Estatuto da Guarda Civil Municipal de Jodo Camara
e do Estatuto do Servidor do Municipio de Jodo Camara;

XVI - avocar, excepcional e fundamentadamente, processos administrativos disciplinares e sindicincias admi-
nistrativas instauradas para a apuracdo de infragdes administrativas atribuidas a servidores integrantes do Quadro
Funcional da Guarda Civil Municipal;

XVII — acompanhar os processos de selecdo através de concurso publico, inclusive os processos de estagio
probatério, do Quadro Funcional da Guarda Civil Municipal;

XVIII — aplicar as penalidades, na forma prevista na Lei;
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XIX - exercer a apuragdo de responsabilidade administrativa ou disciplinar, nos termos e na forma prevista na
Lei;

XX — ordenar a realizagdo de visitas de inspecdo e correi¢des ordindrias e extraordindrias em qualquer unidade
ou 6rgao da Guarda Municipal, podendo sugerir medidas necessarias ou recomenddveis para a racionalizagio e
melhor eficiéncia dos servigos;

XXI - avaliar, para encaminhamento posterior ao Comando da Guarda Civil Municipal, & Secretaria Municipal
responsdvel pela Guarda Municipal e ao setor de Recursos Humanos, os elementos coligidos sobre o estigio
probatdrio de integrantes do Quadro de Carreira da Guarda Civil Municipal;

XXII - solicitar e requisitar de forma oficial informacdes, certiddes, cOpias de documentos ou volumes de autos
de processos que forem necessarios, relacionados a investigagdes em curso, bem como diligéncias, exames,
pareceres técnicos e informagdes indispensaveis ao bom desempenho de sua fungio;

XXIII — cumprir as atribuicdes e fungdes estabelecidas nesta Lei.

§ 1° A Corregedoria da Guarda Civil Municipal atuard com absoluto sigilo sobre as investigagcdes que estiver
realizando, bem como recomendando o mesmo ao denunciante e, em sendo quebrado este sigilo, por qualquer
de seus servidores integrantes, apds sindicincia interna que comprove o cometimento da falta, poderd, ao infra-
tor, ser aplicada a pena de responsabilidade cabivel e ou a pena disciplinar aplicdvel, na forma da legislacio
vigente.

§ 2° A Corregedoria da Guarda Civil Municipal devera elaborar regimento interno e baixar instru¢des normati-
vas, no intuito de organizar os seus atos e procedimentos administrativos e processuais referentes a sua atividade,
de forma suplementar aos ditames da legislacdo vigente.

§ 3° A Corregedoria da Guarda Civil Municipal devera observar quando da apuragdo de infragdes funcionais os
principios constitucionais do contraditério e da ampla defesa.
CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS
Art. 6°- Aos procedimentos administrativos disciplinares da Corregedoria da Guarda Civil Municipal de Jodo
Camara, aplicam-se as disposicdes do Estatuto dos Servidores Piblicos Municipais, do Estatuto da Guarda Civil
Municipal de Jodo Camara e da Lei Federal 13.022 de 08 de agosto de 2014, bem como os demais regulamentos,

aplicando-se as penalidades ali previstas.

Art. 7° - Fica criado o cargo de confianga de Corregedor da Guarda Civil Municipal de Jodo Cimara para que
possa atender os dispositivos desta Lei.

Art. 8° - As despesas decorrentes da presente Lei correrdo a conta das dotagdes or¢amentdrias proprias.

Art. 9° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo.

Dependéncias do Palacio Torredo, Gabinete do Prefeito Municipal de Jodo Camara/RN, 13 de dezembro
de 2022.
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Lei Municipal n° 803/2022-GP

“Dispoe sobre a criacido da Ouvidoria da Guarda Civil Muni-
cipal de Joao Camara, e da outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JOAO CAMARA/RN, no uso de suas atribui¢des legais, FAZ SABER que a
Céamara Municipal aprova e ele sanciona e promulga a seguinte LEI.

_ CAPITULOT
DA CRIACAO E DAS COMPETENCIAS

Art. 1°- Fica criada a Ouvidoria da Guarda Civil Municipal de Jodo Camara, 6rgdo dotado de autonomia prépria
e permanente, no ambito doa Guarda Civil Municipal de Jodo Camara, em conformidade com o Art. 13° da Lei
Federal n° 13.022/14.

Art. 2°- A Ouvidoria da Guarda Civil Municipal, 6rgdo com autonomia administrativa e funcional, tendo por
objetivo assegurar de modo permanente e eficaz a preservacio dos principios constitucionais dos atos dos ser-
vidores da Guarda Civil Municipal.

CAPITULO II
DA ORGANIZACAO DA OUVIDORIA

Art. 3°- A Ouvidoria da Guarda Civil Municipal de Jodo Camara, em carater permanente, tem plena autonomia
e independéncia funcional, serd presidida pelo Ouvidor, cidadao de reputacgdo ilibada e de notdrio saber.

§1°. O Ouvidor serd indicado e nomeado pelo Prefeito Municipal, dentre os servidores efetivos da Guarda Civil
Municipal.

§2°. O servidor designado para exercer a funcao de Ouvidor, terd equiparacdo funcional ao cargo de Coordena-
dor, e receberd gratificacdo pelo desempenho da sua fungdo correspondente ao cargo de Coordenador.

§3°. A exonerac@o do Ouvidor sé se dard a pedido do mesmo ou pela maioria absoluta da Camara Municipal, de
acordo com a Lei Federal 13.022 de 08 de agosto de 2014;

§4°. A duracio do cargo de Ouvidor serd de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo.

Art. 4°- Para a consecucio de seus objetivos a Ouvidoria da Guarda Civil Municipal de Jodo Camara atuara:
I — Por iniciativa prépria;

II - Por solicitacdo do Prefeito e dos Secretarios Municipais; e

III — Em decorréncias de dentincias, reclamacdes e representacdes de qualquer do povo ou de entidades repre-
sentativas da sociedade.
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CAPITULO III
DAS ATRIBUICOES DA OUVIDORIA

Art. 5°- A Ouvidoria da Guarda Civil Municipal de Jodo Camara tem as seguintes atribuigdes:

I - receber, examinar e encaminhar reclamagdes, dentincias, criticas, aprecia¢des, comentdrios, elogios, pedidos
de informacgdes e sugestdes sobre as atividades desenvolvidas pelos membros da Guarda Civil Municipal;

I - requisitar informacdes e realizar diligéncias visando a obtencdo de informagdes junto aos setores adminis-
trativos e 6rgaos auxiliares da Corporagdo acerca de atos praticados em seu ambito, encaminhando-as a Corre-
gedoria da Guarda Civil Municipal, para a instauracdo de inspecdes e correi¢des;

III - promover a defini¢do de um sistema de comunicacdo, para a divulgacao sistemdtica do seu papel instituci-
onal a sociedade;

IV - informar ao interessado as providéncias adotadas pela Guarda Civil Municipal em razdo de seu pedido,
excepcionados 0s casos em que a lei assegurar o dever de sigilo;

V - definir e implantar instrumentos de coordenagdo, monitoria, avaliacdo e controle dos procedimentos de
ouvidoria;

VI - elaborar e encaminhar ao Comandante da Guarda Civil Municipal, ao Secretdrio Municipal responsavel
pela Guarda Municipal e ao Prefeito Municipal, relatério trimestral referente as reclamagdes, dentdncias, criticas,
apreciacdes, comentdarios, elogios, pedidos de informagdes e sugestdes recebidas, bem como os seus encami-
nhamentos e resultados;

VII - propor aos érgdos municipais as providéncias que julgar pertinentes e necessarias ao aperfeicoamento das
atividades desenvolvidas pela Guarda Civil Municipal.

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 6°- Fica criado o cargo de confianca de Ouvidor da Guarda Civil Municipal de Jodo Camara para que possa
atender os dispositivos desta Lei.
Art. 7° - As despesas decorrentes da presente Lei correrdo a conta das dotacdes or¢amentarias proprias.

Art. 8° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacéo.

Dependéncias do Palacio Torredo, Gabinete do Prefeito Municipal de Jodo Camara/RN, 13 de dezembro
de 2022.
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