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Lei Municipal n°® 810/2022-GP

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE FERIAS ACRES-
CIDA DO TERCO CONSTITUCIONAL E DO DECIMO TER-
CEIRO SALARIO AOS AGENTES POLITICOS DO LEGIS-
LATIVO DO MUNICIPIO DE JOAO CAMARA/RN E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JOAO CAMARA/RN, no uso das suas atribuicoes legais,
FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. E direito dos Agentes Politicos do Municipio de Jodo Camara, Estado do Rio Grande do Norte,
especialmente o Vereador, a percepcédo ao tergo de férias, nos termos do inciso XVII, do art. 7°, da
CR/88.

§ 1°. As férias anuais dos Agentes Politicos do Poder Legislativo Municipal serdo de 30 (trinta) dias,
remuneradas com o acréscimo de um ter¢o sobre o valor mensal do respectivo subsidio;

§ 2°. Nao sera admitida a indenizag&o de férias ndo gozadas, exceto nas seguintes hipéteses:
I. afastamento definitivo do exercicio do cargo antes de se completar o periodo aquisitivo, caso em
gue o Vereador percebera o valor das férias calculado proporcionalmente ao nimero de meses de

efetivo exercicio;

II. no ultimo ano do mandato, de forma integral, tendo em vista a coincidéncia da concluséo do peri-
odo aquisitivo com o encerramento do mandato.

Art. 2°. As férias de que trata o § 1° do artigo anterior desta Lei podera ser fracionada em até dois
periodos, coincidindo com o0s recessos legislativos.

Art. 3°. Os agentes politicos perceberao, anualmente, o 13° (décimo terceiro) salario, nos termos do
inciso VIII, do art. 7° da CR/88.

§ 1°. O 13° (décimo terceiro) salario correspondera a 1/12 (um doze avos) do subsidio mensal, por
més de efetivo exercicio no cargo.
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8§ 2°. A frag&o igual ou superior a 15 (quinze) dias de efetivo exercicio serd tomada como més integral,
para efeito do paragrafo anterior.

§ 3°. O 13° (décimo terceiro) salario podera ser pago em duas parcelas, sendo a primeira até 30 de
novembro e a segunda até o dia 20 de dezembro, ambos os meses dentro do exercicio corrente.

§ 4°. O pagamento de cada parcela se fara com base na remuneracdo do més em que ocorrer 0
pagamento.

§ 5°. Caso o Vereador deixe o cargo, o 13° (décimo terceiro) salario ser-lhe-a pago proporcionalmente
ao numero de meses de exercicio no ano.

Art. 4°. As despesas decorrentes da execucado desta Lei correrdo a conta das dotagfes orcamenta-
rias proprias do Poder Legislativo Municipal, suplementadas caso necessario.

Art. 5°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Dependéncias do Palacio Torredo, Gabinete do Prefeito Municipal de Jodo Camara-RN,
23 de dezembro de 2022.

WManael dos %ﬂ[déf Bernarde

Prefeito Municipal
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